
    

 

Studentische Hilfskraft für digitales Content Management  

in den Bremer Sozialwissenschaften  
 

(5 Stunden / Woche, ab 1. März 2022) 

 
In den Bremer Sozialwissenschaften (BIGSSS, InIIS, SFB 1342, Socium) ist zum 1. März 2022 eine Stelle 

für eine studentische Hilfskraft mit 5 Stunden pro Woche für die Betreuung des sozialwissenschaftli-

chen UNICOM Newsletters zu besetzen. 

 

Der UNICOM Newsletter informiert wöchentlich per E-Mail über News und Events aus den verschie-

denen Bremer sozialwissenschaftlichen Institutionen. Beteiligte Institutionen sind die Bremen Interna-

tional Graduate School of Social Sciences (BIGSSS), das Institut für interkulturelle und internationale 

Studien (InIIS), der Sonderforschungsbereich 1342 und das Socium.  

 

Aufgaben: 

• Recherche und Aufarbeitung von relevanten Informationen für den Newsletter. 

• Redaktion, Gestaltung und Versand des Newsletters mit den Softwareprogram-

men MailStyler 2 und SendBlaster 4. 

• Kommunikation mit dem Projektteam und weiteren relevanten Akteuren. 

Voraussetzungen: 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Eigenverantwortliche, selbstständige und sehr gründliche Arbeitsweise 

• Zeitgerechter Umgang mit Fristen 

• Interesse an Layout und Gestaltung sowie an der Arbeit mit Bild und Text  

• Bereitschaft und Fähigkeit, sich schnell in neue Softwareprogramme einzuar-

beiten 

• Mind. zweisemestrige Studienerfahrung (gerne MA-Studierende), idealerweise in den Kul-

tur-, Geistes-, Medien-, Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften 

Der wöchentliche Stundenumfang beträgt 5 Stunden. Unter den aktuellen Bedingungen (Covid-19 

Pandemie) kann die erforderliche Arbeit auch von zu Hause aus erledigt werden, sofern dafür die 

technischen Voraussetzungen existieren.  

Die Stelle ist zunächst auf drei Monate befristet. Eine Verlängerung um bis zu ein Jahr ist angestrebt 

und wahrscheinlich. 

Bei Interesse senden Sie bitte bis zum 12. Dezember 2021 eine schriftliche Bewerbung (Motivation, 

Erfahrungen, tabellarischer Lebenslauf, insgesamt max. 3 Seiten) per E-Mail an Dr. Christian Peters 

(cpeters@bigsss-bremen.de) und Arline Rave (arave@bigsss-bremen.de). Bewerbungsgespräche sind 

für den 20./21. Dezember 2021 geplant. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Arline Rave. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:cpeters@bigsss-bremen.de
mailto:arave@bigsss-bremen.de

	Aufgaben:
	Voraussetzungen:

